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UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Universidad del Perti, DECANA DE AMERICA
FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRONICA Y ELECTRICA

ACTA N.°001-CF-FIEE-2026

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DE FACULTAD PRESENCIAL DEL 19 DE
ENERO DEL 2026

Siendo las 10:34 hrs. del 19 de enero del 2026, con la presencia del Dr. Nicanor Raul Benites Saravia
Decano de la Facultad, Dra.Teresa Nufiez Zufiga, Secretaria del Consejo de Facultad, se retnen los
miembros del Consejo de Facultad.

Consejeros Representantes de Docentes:
Dr. Werner Wilmer Pacheco Lujan

Mg. Hipolito Martin Rodriguez Casavilca

Mg. Juan Francisco Tisza Contreras

Mg. José Luis Mejia Olivas

Consejeros Representantes Estudiantiles: ) j
*No hubo representacion® /M

Contando con el quérum reglamentario, el sefior Decano declara validamente instalada la sesion del jééfé
Consejo de Facultad Ordinario Presencial. panyy

AGENDA: y»

1. Aprobacion de las actas anteriores

ACTA N. °041-CF-FIEE-2025, de fecha 29 de diciembre de 2025

Sr. Decano, Dra. podria leer los acuerdos porfavor.
Dra. Nufiez *procede a leer todos los acuerdos aprobados en dicha acta*
Sr. Decano, Conforme, doctora. Bien, si no hubiese ninguna oposicién, se aprueba.

Acuerdo N° 0001-CF-FIEE-2026
Se aprueba por unanimidad, el ACTA N. °041-CF-FIEE-2025 de fecha 29 de diciembre de 2025.

2. Despacho
21. AUTORIZAR, la matricula y la designacion de profesores tutores en los Cursos de Verano
2026-0, a los estudiantes que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela
Profesional de Ingenieria Biomédica.

Dra. Nuiiez, esta relacionado con la Resolucién Decanal N° 000015 del 2026, de fecha 06 de enero de fecha
2025, donde justamente se resuelve autorizar la matricula y la asignacién de los profesores y estudiantes en
los cursos de verano 2026 0 a los estudiantes que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela
Profesional de Ingenieria Biomédica de nuestra facultad y de nuestra universidad que a continuacion se detalla
son ocho.

Sr. Decano, Bien, si no hubiese ninguna observacion, aprobado.
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Acuerdo N° 0002-CF-FIEE-2026

Se aprueba por unanimidad, autorizar la matricula y la designacién de profesores tutores en los Cursos de
Verano 2026-0, a los estudiantes que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela Profesional
de Ingenieria Biomédica, segin RESOLUCION DECANAL N° 000015-2026-D-FIEE/UNMSM con cargo a dar
cuenta al Consejo de Facultad.

2.2 AUTORIZAR, la matricula y la designacion de profesores tutores en los Cursos de Verano
2026-0, a los estudiantes que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela
Profesional de Ingenieria Electrénica.

Dra. Nufiez, hay una Resolucion N° 000016 de fecha 6 de enero del 2026 con la participacion de 20 alumnos,
en la cual se autoriza la matricula y la designacion de profesores tutores en los Cursos de Verano 2026-0, a
los estudiantes que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela Profesional de Ingenieria
Electronica.

Sr. Decano, si no hay ninguna observacién. Aprobado.

Acuerdo N° 0003-CF-FIEE-2026

Se aprueba por unanimidad, autorizar la matricula y la designacion de profesores tutores en los Cursos de
Verano 2026-0, a los estudiantes que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela Profesional
de Ingenieria Electrénica, segin RESOLUCION DECANAL N° 000016-2026-D-FIEE/UNMSM con cargo a dar
cuenta al Consejo de Facultad.

2.3. AUTORIZAR, la matricula y la designacion de profesores tutores en los Cursos de Verano
2026-0, a los estudiantes que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela
Profesional de Ingenieria de Telecomunicaciones.

Dra. Nuiez, con Resolucion Decanal N° 000017-2026-D-FIEE/UNMSM con fecha del 6 de enero del 2026,
conformada con la lista de estudiantes en esta situacion de ocho, en la cual se autoriza la matricula y la
designacion de profesores tutores en los Cursos de Verano 2026-0, a los estudiantes que han desaprobado
cursos en dos oportunidades de la Escuela Profesional de Ingenieria de Telecomunicaciones.

Sr. Decano, si no hay ninguna observacion. Aprobado.

Acuerdo N° 0004-CF-FIEE-2026

Se aprueba por mayoria, autorizar la matricula y la designacion de profesores tutores en los Cursos de Verano
2026-0, a los estudiantes que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela Profesional de
Ingenieria de Telecomunicaciones, segin RESOLUCION DECANAL N° 000017-2026-D-FIEE/UNMSM con
cargo a dar cuenta al Consejo de Facultad.

24. AUTORIZAR, la matricula y la designacion de profesores tutores en los cursos de verano
2026-0, a los estudiantes que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela
Profesional de Ingenieria Eléctrica.

Dra. Nuiiez, con Resolucion Decanal N° 000018-2026-D-FIEE/UNMSM con fecha del 6 de enero del 2026, se
autoriza la matricula y la designacion de profesores tutores en los cursos de verano 2026-0, a los estudiantes
que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela Profesional de Ingenieria Eléctrica, siendo
un total de 21 alumnos.

Sr. Decano, si no hay ninguna observacién. Aprobado.

Acuerdo N° 0005-CF-FIEE-2026
Se aprueba por mayoria, autorizar la matricula y la designacién de profesores tutores en los cursos de verano
2026-0, a los estudiantes que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela Profesional de
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Ingenieria Eléctrica, segin RESOLUCION DECANAL N° 000018-2026-D-FIEE/UNMSM con cargo a dar
cuenta al Consejo de Facultad.

2.5. AUTORIZAR, la matricula y la designacion de profesores tutores en los Cursos de Verano
2026-0, a los estudiantes que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela
Profesional de Ingenieria Mecatrénica.

Dra. Nuiiez, con Resolucion Decanal N° 000022-2026-D-FIEE/UNMSM de fecha del 8 de enero del 2026, se
autoriza la matricula y la designacion de profesores tutores en los Cursos de Verano 2026-0, a los estudiantes
que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela Profesional de Ingenieria Mecatrénica.
Siendo un total de 3 alumnos.

Sr. Decano, si no hay ninguna observacion. Aprobado.

Acuerdo N° 0006-CF-FIEE-2026

Se aprueba por mayoria, autorizar la matricula y la designacién de profesores tutores en los Cursos de Verano
2026-0, a los estudiantes que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela Profesional de
Ingenieria Mecatronica, segin RESOLUCION DECANAL N° 000022-2026-D-FIEE/UNMSM con cargo a dar
cuenta al Consejo de Facultad.

3. Informes

Sr. Decano, En primer lugar, presento la memoria de gestion correspondiente al periodo de julio a diciembre
de 2025. Se presenta el informe de la gestion académica y las diferentes actividades realizadas, basicamente
es un resumen que incluye las actividades también en Chilca, donde, si recordamos, se implement6 por primera
vez un laboratorio, evitando asi todos los inconvenientes que tenian los estudiantes al venir al salén principal.
Ademas, en el marco del aniversario, tenemos la inauguracion del CITE, el cual es el Centro de Innovacion de
Tecnologias Emergentes de la FIEE. Este esta concebido como un nucleo de transferencia tecnolégica y
constituye una especie de vinculo desarrollado entre la FIEE y las empresas. En estos momentos, aprovecho
la oportunidad para hacer llegar mis felicitaciones al profesor Madrid, quien estd impulsando fuertemente la
alianza con las empresas, las cuales tienen sus equipos aqui y dictan recursos de capacitacion. En este caso,
las buenas relaciones y el compromiso con las empresas estan creciendo, y seguiran creciendo, lo que
representa un buen inicio de gestién durante los primeros cinco meses, en el cual estoy haciendo mi aporte. R
Respecto a China, tenemos el convenio con China, lo que significa un avance muy importante dentro del

proceso de convenios internacionales de San Marcos, especificamente con China y la FIEE. En el 4rea de
investigacion e innovacion, también tenemos estudiantes destacados en muchas areas, junto con la innovacion
tecnoldgica quienes han sido premiados y reconocidos, se han presentado grupos de investigacién en robética,
con una participacién muy importante en eventos como el Taller de Investigacion de Posgrado. Ademas,
tuvimos participacion con CONEIMERA el afio pasado. En la parte de extensién universitaria, se realizaron las
exposiciones de orientacidén vocacional el 27 de julio de 2025, y luego el Tecnosalud el 17 de septiembre del
mismo afio, con una importante representacion de Ingenieria Biomédica en esta feria. Donde, como facultad y
universidad, nos hicimos presentes con la participacién de mas de 30 estudiantes que interactuaron con
empresas del sector salud. El 22 de septiembre de 2025, de igual modo, se llevo a cabo la conferencia del
seminario: BCl y CEMS, basicamente, la conferencia en fases relacionada con Biomédica y también sobre
monitoreo continuo de emisiones (CMS) para el &rea de Ingenieria Eléctrica, el cual incluy6 una presentacion
dictada por un especialista de Chile, estos eventos permitieron una intervenciéon muy importante para la alianza
estratégica con China. Esta experiencia en dicho pais es realmente enriquecedora, ya que permite conectar e
identificar el desarrollo dentro de las facultades. Este trabajo evidencia lo significativo que resulta como un hito
importante para las estrategias y politicas que se desarrollan con los convenios internacionales y las ventajas
que estos indican. Todo esto se enmarca en estrategias y politicas de desarrollo muy importantes, tanto a nivel
de facultad como de universidad, por tratarse de convenios internacionales con una vision integral,
participamos en eventos y visitas a diferentes empresas nacionales chinas que estan relacionadas con las
universidades. Tenemos, por ejemplo, una visita técnica de alto nivel, y ya contamos con lo que es la planta
de tratamiento de residuos de China. También realizamos una visita a un bosque solar con paneles bifaciales,
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la planta de tratamiento de agua CITIC Envirotech, Hospital Inteligente Zhou de la Universidad de Shandong.
Luego esta la visita al area de inteligencia artificial de China, donde practicamente todo esta digitalizado: la
gobernanza, la salud, la educacion; todo el sistema se encuentra digitalizado actualmente en China. Ademas,
tenemos la visita a la Universidad de Correos y Telecomunicaciones de Beijing, asi como las reuniones que
hemos realizado permanentemente para mantener una mayor comunicacién con ellos y concretar otros tipos
de convenios que puedan fortalecer nuestra universidad y nuestra facultad. Estamos hablando de
modernizacion, tanto de infragstructura como de actividades. Practicamente, ya se encuentra en proceso la
remodelacion de la parte eléctrica y del sistema de luminarias. En el pabellon antiguo, tenemos nuestra
instalacion del Smart City, la cual hemos llevado a cabo con el apoyo decisivo de las empresas. En cuanto
internacionalizacion y movilidad académica se han destacado muchas delegaciones estudiantiles que han
vigjado a Espafia, México, Colombia y Brasil, donde los estudiantes de diferentes areas como electronica y
biomédica han logrado desarrollar y marcar un hito importante, participando en la representacién de la
Universidad en la mision de ética de la ONU en Suiza. También participan en el torneo de analogo en Polonia
y contintian su formacion en el Instituto Espafiol de China, esto evidencia el trabajo y la representacion en
todas las entidades donde nuestra alumna Marisol Ramos Camacho esta presente. Luego tenemos, la
presencia de nuestra representante Estrella. La estudiante Nataly Rojas, al lado derecho, nuestra primera
astronauta peruana. Luego de eso, como ya mencioné, tenemos a Nicole Caballero y otras personas que han
dado realmente mucha importancia y logros muy significativos a la facultad y a nuestra universidad.
Curiosamente, muchas de las universidades que funcionan aqui actualmente cuentan con representantes a
nivel de toda la universidad, no solamente de la facultad, este es un aporte que asumimos recientemente.
Tenemos, el 1 de septiembre de 2025, la representacion de otro alumno muy destacado: Haniel Castellano, un
estudiante de ingenieria eléctrica, quien fue aceptado para participar en el 76° Congreso Internacional de
Astronautica (IAC 2025), y contintia destacando. Es por ello que ya contamos con tres representantes a nivel
aeroespacial que honran a nuestra universidad y facultad. El 13 de octubre de 2025, nuestros alumnos de la
FIEE obtuvieron la medalla nacional de Taekwondo, logrando el primer lugar en esa disciplina. El 16 de
noviembre de 2025, tuvimos una participacion destacada en la visita que se realizé en el PERU HUB DIGITAL
2025, donde actuamos como el Centro de Innovacién de Tecnologias Emergentes (CITE), logrando concretar
varios contratos con empresas. Ademas, estas colaboraciones se estan reforzando en presentaciones
posteriores en el CITE, de ello tenemos registro fotogréfico tomado en ese evento. En la parte de gestion de
recursos financieros, se ha trabajado con la sostenibilidad econdmica, la calidad académica y el cumplimiento
de los compromisos generados, dentro de una adecuada diferenciacién y administracion de los recursos
ordinarios y los recursos directamente recaudados. Hemos sido bastante cuidadosos en manejar tanto los RDR
como los recursos ordinarios, para evitar los problemas ocurridos en la gestion anterior. De este modo, se
elabord y presentd un informe sobre los recursos ordinarios, el cual incluye un cuadro sobre el uso principal de
estos recursos. El concepto principal abarca personal docente tercero y otros rubros. Se realizé el traslado
correspondiente de la RO correspondiente a 2025, para cubrir obligaciones de débito recurrente, con esto se
garantizé la organizacion del servicio educativo. Respecto a los compromisos generados en periodos
anteriores, se aplico practicamente una prevision del impacto financiero en los RDR. Fue tal la situacion, que
la seleccién y asignacion de recursos ordinarios permitié recuperar la estabilidad y el gasto estructurado,
asegurando el desarrollo normal del quehacer académico y fortaleciendo la gestion financiera e institucional.
Asi, cumplimos realmente con précticamente el 100% de los recursos ordinarios asignados a la facultad. En lo
que respecta a los Recursos Directamente Recaudados (RDR), también realizamos un manejo adecuado y
responsable, asi como de los recursos directamente recaudados, que son la principal fuente de los RDR. Se
identificd una situacion observada en programas financiados, mostrando una mayor recaudacion. Cabe
mencionar que entre agosto y octubre de 2025 se produjeron dificultades identificadas, como un retraso en la
limitacion de la tarifa de cobro, lo que generé un inconveniente. Posteriormente, se avanzé en la regularizacion
y aproximadamente el 95% del recurso se utilizé al mes de noviembre. El saldo final al cierre del periodo fue
practicamente el monto que se indica. Para diciembre, el cumplimiento fue del 100%, las medidas
implementadas en diciembre para el gobierno facultativo establecian un minimo del 70% de renovacion para
obtener una vista econdémica favorable. Se solicitd, por parte de los compromisos, la realizacion de pagos
fraccionados, la regularizacion de informes econoémicos de afios anteriores, y un sinceramiento de ingresos y
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egresos para la devolucion del 10% correspondiente a la DGA. Esta gestion fue necesaria porque,
continuamente, cuando se elabora un presupuesto, digamos de un millén y medio que se va a recaudar,
inmediatamente se retorna el 10% a la universidad. Por lo tanto, hubo que realizar un sinceramiento para
considerar el porcentaje real de lo que verdaderamente ingresé a la facultad. Los ingresos por los diferentes
conceptos fueron los siguientes en tramites administrativos 30,819.00, en pregrado 138,031.00, grado de
bachillera 27,621.00, grado de magister 4,665.00, optar titulo 17,248.00, ciclo de verano 2025 se evidenci6
309,596.00 , programa de titulacion 1, 041,000.00 soles, programa de posgrado 159,366.00, programa de
CERSEU 6,825.07, arrendamiento y/o alquileres 6,865.65, saldo de caja 4 soles, en realidad practicamente se
cerré realmente casi al 100% en caja y solamente quedo6 un saldo de 4 soles. Ahi tenemos un cuadro donde
mas o0 menos se puede indicar el total de ingresos por rubros, cuanto es en caja chica, programa cerceu,
programa de posgrado, programa de titulacion donde se tuvo mayores ingresos del ciclo de verano, operacion
de titulo, grado de magister, grado de bachillerato, en tramites administrativos. En total 1,741,541.48. Luego
visualizamos los egresos. En total de egresos fue 1,790,211.50, eso es lo que muestra en el diagrama de
egreso solamente por grupo, Diremos entonces que la que nace el periodo diciembre 2025 evidencia un uso
estratégico de los recursos ordinarios para cubrir gastos estructurales y una administracion responsable de los
recursos directamente recaudados, permitiendo sanear obligaciones pendientes, asegurar la continuidad
académica y fortalecer la sostenibilidad econémica de la Facultad, ya se tiene comprometido las deudas de la
gestion anterior 2024 -1, 2024-11 y 2025-0. A su vez, se tramit6 el reconocimiento de dicha deuda, la cual debe
estar pagada con lo que hemos abonado. Luego, mediante el balance y las operaciones realizadas, podemos
indicar que se han cumplido los propésitos establecidos. Hemos logrado un tratamiento y manejo responsable
de todo lo acontecido en el ambito econémico y académico, también hemos concretado logros muy importantes
con convenios tanto nacionales como internacionales, que permitiran fortalecer a la facultad. Estos primeros
cinco meses de gestion representan un inicio y una base sélida para el trabajo que ya hemos comenzado en
el presente afio 2026. Bien, esto es practicamente un resumen en el cual se estan alcanzando los propdsitos
determinados. Nosotros iniciamos esta labor, la estamos realizando y solo recordar que estamos en enero y
debemos comenzar el ciclo. Algunos colegas plantean que podria iniciarse en los primeros dias de febrero,
cuando se realicen todas las coordinaciones. En ese sentido, creo en la posibilidad del desarrollo de nuestra
universidad y nuestra facultad, estamos en buen camino. Bien, eso es basicamente mi informe de gestion.
¢,Alguna opinién?

Mg. Tisza, En funcion académica, yo lo felicito, esto esta bien estructurado, sin embargo yo sugiero que la
memoria de gestidn se trabajara con indicadores, para ver exactamente cual es el procedimiento y permiter
también hacer esa evaluacidn a través de este.

Sr. Decano, si. Justamente, este es una memoria directiva, un resumen de todo lo que se ha hecho para cada
uno de los puntos, existe una serie de documentos de sustento. Evidentemente, vamos a trabajar en ello porque
ese es el procedimiento que se seguira durante el proceso de auditoria. Siempre se tienen que marcar
indicadores; es muy importante marcar todos los indicadores. Gracias por su aporte profesor.

Sr. Decano, por otro lado, es importante indicar aqui que recordemos también lo que ya se acordé el afio
pasado, que no se sefiald oportunamente. Tuvimos un acuerdo, y lo voy a mencionar aqui: los dias viernes,
basicamente, vamos a tratar de programar todos los consejos y debemos tomar las prevenciones necesarias.
Mg. Tisza, si justamente yo también queria tocar ese tema pero ya lo haré en pedidos de todas formas, yo
quisiera proponer que los horarios de los consejos se den los viemnes de 10 am a 12 pm.

Sr. Decano, eso lo podemos discutir en pedidos en su momento con mas detalle profesor, por mi lado queria
comentarles que ha venido un documento de la SUNEDU, Donde hacen referencia dice, "Traslada
recomendaciones de la Secretaria de Gobierno y Comision Digital de la Presidencia del Consejo de Ministros."
Donde luego de una lectura que se puede dar ahi ellos plantean un informe, en referencia del Oficio Multiple
N° D000102-2025-PCM-SGTD dice lo siguiente, esto lo dirijo a las autoridades publicas y entidades privadas.
Dice, " Tengo el agrado de dirigirme a ustedes para saludarles cordialmente y, a su vez, trasladar el documento
de la referencia, mediante el cual, la Secretaria de Gobierno y Transformacion Digital de la Presidencia del
Consejo de Ministros (en adelante, SGTD) recomienda incorporar asignaturas en las mallas curriculares de los
programas de educacion superior universitaria, con la finalidad de preparar a la ciudadania para los desafios y
oportunidades que presenta el proceso de transformacion digital del pais. Al respecto, la SGTD informa que,
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en atencion a la Politica 35 del Acuerdo Nacional, se viene fomentando la modernizacion del Estado mediante
el uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (en adelante, TIC);, ademas, resalta la
importancia de promover -a través de la educacion-, la inclusion y alfabetizacion digital con el fin de reducir
brechas y generar igualdad de oportunidades en la sociedad. También, informa que el Sistema Nacional de
Transformacion Digital -creado por Decreto de Urgencia N° 006-2020- tiene como finalidad fomentar e impulsar
la transformacion digital por parte de los ciudadanos y personas en general. Proceso de transformacion que
impacta directamente en la competitividad de los paises y en la generacion de bienestar social y econémico
para los ciudadanos, a través de la educacion, el acceso a la tecnologia y la educacion. Sin embargo, precisa
que la formacion de capacidades para usar TIC no ha sido un objetivo general unificado en las iniciativas
estatales; por lo que, resulta necesario que el sistema educativo nacional se adecue a los nuevos paradigmas,
desarrollando habilidades en todos los sectores de la poblacion, con énfasis en los docentes y servidores
publicos. En esa linea, recomienda la inclusion formal de las siguientes asignaturas en las mallas curriculares
(planes de estudio) de los programas de educacion superior universitaria: 1) Gobierno y Transformacion Digital,
2) Inteligencia Artificial (IA), 3) Cadena de Bloques (Blockchain), 4) Internet de las Cosas (loT); y, 5)
Tecnologias Cuanticas (Computacion, Comunicaciones, Sensores). Al respecto, el articulo 116 del Reglamento
de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion -aprobado por Decreto Supremo N° 011-2012-ED- sefiala que
la educacion superior consolida la formacion integral de las personas, produce conocimiento, desarrolla
investigacion y forma profesionales en el mas alto nivel de especializacion y perfeccionamiento, con la finalidad
de atender la demanda de la sociedad y contribuir a la sostenibilidad del pais. Mientras que, el articulo 51 de
la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, sefiala que, entre los principales actores de la educacion superior,
se encuentran las universidades que gozan de autonomia conforme a la ley de la materia, y que se rigen por
sus estatutos y ley especifica. Por su parte, la Ley N° 30220, Ley Universitaria, en su articulo 6 establece -
entre otros- fines de la universidad: i) formar profesionales de alta calidad de manera integral y con sentido de
responsabilidad social, de acuerdo a las necesidades del pais; ii) realizar y promover la investigacion cientifica,
tecnoldgica y humanistica, la creacion intelectual y artistica; iii) promover el desarrollo humano y sostenible en
el &mbito local, regional, nacional y mundial; y, iv) servir a la comunidad y al desarrollo integral. En este
contexto, y en atencion a la recomendacion realizada por la Secretaria de Gobierno y Transformacion Digital
de la Presidencia del Consejo de Ministros, se traslada para su conocimiento e implementacion en el marco de
su autonomia universitaria, el documento de la referencia.” En relacion a ell también hay un oficio multiple del
Ministerio de Educacion que hace una referencia hace una precision de los cursos, de cual es la importancia
de cada uno de los cursos, porfavor hacen llegar todos los documentoa a los consejeros.

Sr. Decano, Vamos a pasar el otro punto de informe, también ha llegado un documento del viceministro de
Electricidad a todas las universidades y en particular la de San Marcos seguramente nos ha llegado nosotros
como facultad. Eltema es invitacion a participar en el proceso de acreditacion como organismo de certificacion
de personas OCPe de auditores energéticos de INACAL. Hace referencia a base de recursos ministeriales, de
la ley, de decretos supremos. Voy a leer lo que dice el documento,: “De mi mayor de mi consideracién. Tengo
el agrado de dirigirme a usted para expresarle un cordial saludo y, a la vez, comunicar el interés del
Viceministerio de Electricidad, a través de la Direccion General de Eficiencia Energética, en promover y
fortalecer la participacion de instituciones técnicas, académicas y especializadas del pais en el proceso de
acreditacion como Organismos de Certificacion de Personas (OCPe) de Auditores Energéticos ante el Instituto
Nacional de Calidad (INACAL). El marco normativo nacional vigente establece obligaciones claras orientadas
a aseqgurar la calidad técnica de las auditorias energéticas; por lo cual, el MINEM aprobd la Resolucion
Ministerial N° 321- 2025-MINEM/DM, que define los requisitos de competencia para la certificacion de las
personas naturales que estan facultadas para llevar a cabo Auditorias Energéticas. En particular, el Decreto
Supremo N° 011-2021-EM dispone que las auditorias energéticas deben ser realizadas por profesionales
debidamente certificados, y que dicha certificacion debe ser otorgada exclusivamente por Organismos de
Certificacion de Personas (OCPe) acreditados por el INACAL o por organismos de acreditacion extranjeros
miembros firmantes del Acuerdo de Reconocimiento Multilateral (MLA) del Foro Internacional de Acreditacion
(IAF). En ese sentido, la acreditacion como OCPe, bajos los lineamientos establecidos por el INACAL,
representa una oportunidad estratégica para las instituciones, al permitirles: « Posicionarse como referentes
técnicos a nivel nacional en la certificacion de competenciastécnicas de profesionales facultados a llevar a
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309  cabo auditorias energéticas. * Diversificar y fortalecer su portafolio de servicios, incorporando procesos de
310 certificacion de personas, con reconocimiento y validez oficial. * Incrementar su competitividad institucional,
311  accediendo a un mercado en crecimiento asociado a la obligatoriedad de las auditorias energéticas en el sector
312 publico, a través de los auditores energéticos certificados. « Contribuir activamente a la politica energética
313  nacional, generando impacto directo en la mejora del desempefio energético del pais. * Fortalecer su reputacion
314  y credibilidad, al operar bajo estandares internacionales reconocidos por el sistema nacional de calidad.
315  Asimismo, el Decreto Supremo N° 053-2007-EM y la Resolucién Ministerial N° 0186-2016-MEM resaltan la
316  necesidad de contar con un sistema confiable que garantice la idoneidad técnica de los profesionales que
317 realizan auditorias energéticas. En este contexto, el incremento del nimero de OCPe acreditados a nivel
318  nacional resulta clave para cerrar brechas de oferta de certificacion de auditores energéticos, descentralizar el
319  acceso a servicios especializados y acelerar la implementacion efectiva de auditorias energéticas en el sector
320  publico en el marco de lo establecido en la Ley N° 27345, Ley de Promocién del Uso Eficiente de la Energia.
321  Por lo expuesto, invitamos cordialmente a su institucion a evaluar e iniciar el proceso de acreditacion como
322 Organismo de Certificacion de Personas (OCPe) ante el INACAL, convencidos de que esta decision no solo
323  fortalecera sus capacidades institucionales, sino que también generara beneficios sostenibles en términos
324 técnicos, econémicos y reputacionales. En tal sentido, este Viceministerio de Electricidad pone a disposicion
325 el acompafiamiento y orientacion técnica de la Direccion General de Eficiencia Energética, a fin de facilitar la
326  comprension del marco normativo y los alcances del proceso de acreditacion, para lo cual, se adjunta una Guia
327  de orientacion del citado proceso.” No han dicho exactamente plazo pero hay una guia que fue remitida al
328  director de la ingenieria Eléctrica, por favor, para su conocimiento y vamos a tener que verlo también
329  formalmente. Eso es todo para Informes Dra. Teresa.

330  Dra. Nuiez, bien, pasemos a pedidos. M
331

332 4. Pedidos jfé%‘
333 R

334  Mg. Tisza, bueno, como manifeste en informes, seria bueno que de una vez se establezca un horario fijo para e
335 los consejos de facultad, con la finalidad de poder organizar nuestros tiempo para cumplir con nuestras
336  obligaciones como consejeros, por lo que sugiero sean los dias viernes en el horario de 10: 00 a.m. a 12:00 /{/éﬁg
337  p.m., me parece prudente. !
338  Sr. Decano, Entonces acordamos que queda establecido un horario para el consejo de facultad. ‘
339

340  Votacion

341  Afavor . 6 (Seis votos)
342  Abstenciones : 0  (Cero votos)
343  Encontra 0 0 (Cero votos)
344

345  Acuerdo N° 0007-CF-FIEE-2026

346  Se aprueba por unanimidad, pasar a orden del dia el pedido del consejero Tisza Contreras, respecto a que se
347  fije un horario establecido para la realizacion de los Consejo de Facultad.

348

349  Mg. Rodriguez, Sr. Decano, yo tengo un pedido que realizar, hay algunos pedidos que se hacen a Contraloria
350 yotros organismos con relacion a saber los antecedentes del responsable con relacion de las empresas chinas,
351  no se duda del prestigio de estas personas, ya que vamos a relacionarnos. Debido a temas nacionales, se
352  estan corriendo ya algunas preocupaciones que yo le habia hecho saber en reuniones anteriores con respecto
353  asaberlos antecedentes. Primero, con quién estamos relacionando. ;Quién es el mecanismo? Sé que hay un
354  responsable, sé solamente su nombre, pero no tengo si se ve, no sé a qué se refiere, si es un empresario,
355  ;qué empresa tiene? Es importante conocer ello, sobre todo, mirando que con ellos vamos a tener una relacion
356  muy estrecha. Y lo sabemos, porque ahorita va a ocurrir lo mismo o no. Problemas que ya sabemos que existen
357  anivel politico. Eso es para cuidarnos un poquito, yo no estoy dudando del prestigio que puedan tener estas
358  personas. No los dudamos, estamos tomando previsiones en el sentido de sobre todo porque nos vamos a
359 relacionar no solamente a universidad, sino también a empresas.

Acta N° 001-CF-FIEE-2026 - Sesion Ordinaria del 19 de enero de 2026 Pagina 7



360
361
362
363
364
365
366
367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381
382
383
384
385
386
387
388
389
390
391
392
393
394
395
396
397
398
399
400
401
402
403
404
405
406
407
408
409
410

Sr. Decano, muy importante, vamos a votar para pasarlo a orden del dia.

Votacion

A favor . 6 (Seis votos)
Abstenciones : 0 (Cero votos)
En contra 00 (Cero votos)

Acuerdo N° 0008-CF-FIEE-2026
Se aprueba por unanimidad, pasar a orden del dia el pedido del consejero Rodriguez Casavilca, respecto a
que se solicite el perfil de las empresas chinas con las que la Facultad cuenta con convenios.

Mg. Tisza, Si, adicionalmente, yo quisiera que se pueda poder poner en el orden del dia el pedido, la solicitud
de un informe completo del examen de aplazados de la facultad.
Sr. Decano, bien pasemos a votacion para avanzar con el consejo.

Votacién

A favor . 6 (Seis votos)
Abstenciones  : 0 (Cero votos)
En contra . 0 (Cero votos)

Acuerdo N° 0009-CF-FIEE-2026

Se aprueba por unanimidad, pasar a orden del dia el pedido del consejero Tisza Contreras, respecto a su j
solicitud de un informe completo de examen de aplazados 2025-I1 de la Facultad de Ingenieria Electronica y /M
Eléctrica a cargo de las Escuelas Profesionales.

Dr. Pacheco, yo también tengo un pedido que realizar Sr. Decano, solicito pasar a orden del dia el pedido para .
que se promueba el tema de la investigacion, las conferencias con el enfoque de la salud L=
Sr. Decano, bien, pasemos a votacion.

Votacion

A favor . 6 (Seis votos) B
Abstenciones @ 0 (Cero votos) %;}‘4
En contra . 0 (Cero votos) Voo

Acuerdo N° 0010-CF-FIEE-2026

Se aprueba por unanimidad, pasar a orden del dia el pedido del consejero Pacheco Lujan, respecto a
recomendar al Instituto de Investigacidn para la realizacién de conferencias relacionadas con enfoque a la
salud.

Sr. Decano, como ultimo pedido. Se busca un equipo de una comision de proyectos que se lidera en proyectos
de inversion y proyectos de equipamiento como también proyectos de vivienda. Tanto para todas las escuelas
ya que, conectandose con el proposito de esa visita, en la parte importante, el proyectista hace un andlisis
integral de todo y, como esto ocurre hoy dia. Ese analisis se presenta al rectorado para que después se
presente al Ministerio de Economia.

Mg. Tisza, Seria muy bueno que las personas conozcan por lo menos que estan gestionando y que estan
siendo supervisadas. A fin de poder reforzar a esas ideas.

Sr. Decano, es el director de escuela va fundamentar y el proyectista hara su informe técnico del por qué y
realizara el balance. Y ademas, tiene que tener la cualidad, digamos, la idea mas cabal de cémo se va a
desarrollar el proyecto. Qué hay que hacer, esto y lo otro, y después darse un seguimiento, ;no? A toda la
inclusion del proyecto; o sea, la presentacion, no la del ahora, sino la presentacion del proyecto como tal, hasta
que se ha presentado ya. Faltando un poco para las 12, pasaremos a votar.
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Votacion

A favor . 6 (Seis votos)
Abstenciones : 0 (Cero votos)
En contra . 0 (Cero votos)

Acuerdo N° 0011-CF-FIEE-2026

Se aprueba por unanimidad, pasar a orden del dia el pedido del Decano, al respecto de la inclusién de un
miembro supervisor de la ejecucion de los proyectos de equipamiento e inversion en la comision de Proyectos
de Inversioén.

5. Orden del dia

5.1. Retiro definitivo de la Srta. Bejar Calderén Jennifer Yoyce de la Escuela Profesional de
Ingenieria de Telecomunicaciones por desaprobar cuatro veces la misma asignatura

Dra. Nuiiez, Se muestra la carta de la sefiorita Jennifer, Oficio N° 000022-2026-EPIT-FIEE/UNMSM del 13 de
enero de este afo donde el Magister Daniel Diaz Ataucuri, que es el director de escuela de telecomunicaciones
hace su informe. “Conforme a la Resolucién Rectoral Nimero 22 del Estatuto, y en atencion al documento de
referencia, se dirige a usted para saludarle e informar sobre la situacion académica de la sefiorita Jennifer
Bejar Calderon, quien ingresd a la carrera profesional de Ingenieria de Telecomunicaciones en el afio 2023. La
estudiante registro matricula en el afio 2023 y en los semestres 2024-1'y 2025-11. Tiene un total de 34 créditos
aprobados. Segun el informe de la sefiorita desaprobé el curso de Algebra y Geometria Analitica. Ademas,
registra examenes aplazados en este mismo curso durante los semestres 2023-1, 2023-1l, 2024-1'y 2025-Il. En
el semestre 2024-1, se le registro una matricula condicional con tutoria por tener una segunda repeticion en el
curso de Algebra y Geometria Analitica junto con Calculo I, autorizada con Resolucién Decanal (RD) N° 385
del 2024. Posteriormente, para los semestres 2024-11 y 2025-1, fue separada temporalmente por un afio por
tener una tercera repeticion en el mismo curso, conforme a la Resolucion N° 1011 del 2024. En el semestre
2025-11, registré una matricula condicional con tutoria por tener una tercera repeticion en Algebra y Geometria
Analitica, autorizada con RD N° 8020 del 1 de agosto de 2025. Al desaprobar la estudiante cuatro veces la
misma asignatura, se debe aplicar lo establecido en la Ley Universitaria 30220, articulo 102, y el Reglamento
General de Matriculacion, articulo 13. Dicho reglamento dispone, conforme al articulo 102 de la Ley
Universitaria 30220, que la desaprobacion de la misma asignatura por cuarta vez determina la separacion del
estudiante, la cual se formaliza mediante resolucion de decanato ratificada por resolucion rectoral. En
conclusion, la Ley Universitaria 30220, articulo 102, establece que la matricula condicionada por rendimiento
académico que es desaprobada por cuarta vez conlleva al retiro definitivo del estudiante” Lo firma la
licenciada Le6n Rodriguez, de la Unidad de Matricula y Registros Académicos.

Sr. Decano, si, esta todo claro realmente, ;no? Y lo que hace es simplemente ratificar eso. Prueba realmente
que la alumna préacticamente esta fuera de la universidad.bien, pasemos a votacién.

Votacion

A favor : 6 (Seis votos)
Abstenciones : 0 (Cero votos)
En contra : 0 (Cero votos)

Acuerdo N° 0012-CF-FIEE-2026

Se aprueba por unanimidad, el retiro definitivo de la Srta. Jenifer Yoyce Bejar Calderon de la Escuela
Profesional de Ingenieria de Telecomunicaciones de la Facultad de Ingenieria Electronica y Eléctrica, por
desaprobar cuatro (4) veces una misma asignatura.
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5.2, Inclusion de tarifas del Taller de Luban para el Centro de Innovacién de Tecnologias
Emergentes.

Dra. Nuiiez, se muestra un oficio N® 000002-26-CITE-D-FIEE/UNMSM de fecha 13 de enero del 2026 que
menciona “en el marco del Memorando de Entendimiento entre la Universidad Abierta de Chongqing (Instituto
de Tecnologia y Negocios de Chongqing), CETC International Co., Ltd. y la Universidad Nacional Mayor de
San Marcos aprobado con Resolucién Rectoral N° 014365-2024-R/UNMSM (02DIC2024); se remite a su
Despacho lo solicitado para la aprobacion de inclusion de tarifas para el “Taller inteligente de Luban, China-
Perti en Educacion inteligente y Tecnologia Digital” en el San Market, conforme a la DIRECTIVA PARA LA
INCLUSION, MODIFICACION Y ELIMINACION DE TARIFAS DE LA UNMSM aprobada con Resolucién
Rectoral N° 011881- 2024-R/IUNMSM (20SET2024): Taller de Luban Ciudad Segura, para egresado y docente
— TARIFA: §/.1,000.00; Taller de Luban Ciudad Segura, para publico genera I- TARIFA S/.2,000.00; Taller de
Luban Smart, para egresado y docente — TARIFA: S/.1,250.00; Taller de Luban Smart, para publico en general
— TARIFA: S/.2,500.00. Taller de Luban Autos Eléctricos, para egresados y docentes — TARIFA: S/.2,000.00;
Taller de Luban Autos Eléctricos, para publico general — TARIFA: S/.4,000.00.”

Sr. Decano, si, esas son las tarifas para presentarse para entrar a San Market para su registro y de esa forma
se puedan empezar con las inscripciones.

Mg. Tisza, ya, a ver, todos los cursos que se estan planteando son virtuales. Aparte de eso, en el presupuesto
se habla de un “servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos”, y otro concepto por “servicio de
revision y actualizacion de datos y archivo”, adicional a ello esta 45% del presupuesto de ingresos para el CITE,
Un 14% se estima el para el docente y el 30% es para la plataforma virtual. Yo digo, més adelante en el
documento, abordar la modalidad. Es decir, la parte especifica del profesor: cémo lo va a hacer, etcétera.
Entonces, ¢ pregunto también sobre el “servicio de revision y actualizacion de datos y archivo” se dara para
cada curso?

Sr, Decano, Los docentes en si no van a cobrar ningun adicional, esas son acciones administrativas que el
CITE ha coordinado directamente, ya que por cuestion de forma debe de evidenciarse ello por eso se coloco
esos montos, es algo simbdlico. ;qué mas? Se consideré una plataforma virtual, basicamente se esta
considerando en 500 soles, porque ahi se va a usar el Zoom y ello es lo mismo para cada curso. Luego dice
servicio de impresion de materiales por 1000 soles, es todo que aquello que se va imprimir y demés para el
curso que se va a desarrollar, luego tenemos al servicio de coffee break por 1,500 soles que contiene todo lo
que se brindara al alumnado cuando se realice la parte practica del curso. Eso de ahi, por ejemplo (“servicio
de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos”), se ha hecho porque en el consejo universitario, el tltimo
que se realizd se ha pedido la misma Rectora y habra un documento que lo justifique pero por el momento nos
estamos adelantando, porque se hara una revision, pero se mencion que todas las unidades generadoras de
recursos econémicos en la Facultad pueden considerar cierto porcentaje para mantenimiento o reposicion de
equipos, por esos mismos motivos es que se ha considerado ese concepto, el cual ha sido coordinado
directamente con la Central. Y luego tenemos el otro que es “servicio de revision y actualizacion de datos y
archivo”, el cual es 1,500 soles, y ¢que se esta considerando profesor Madrid?

Mg. Madrid, comprende a todo lo relacionado a la actualizacién de archivos y bases datos, informacién de
conectividad, y demas.

Mg. Tisza, ok perfecto, sin embargo, lo que yo quiero que se entienda es que las cosas tienen que ser claras
desde el principio.

Sr. Decano, por eso, todos los lineamientos y conceptos que se han mostrado y considerado, es debido a que
se son requisitos que se solicitan para poder registrar las tarifas en San Market, porque sino esta en San Market
no hay inscripciones y demas.

Mg. Tisza, lo que yo estoy diciendo que cuando ya es el balance de esos egresos en realidad todo ello tiene
que entenderse y saberse explicar punto por punto.

Mg. Madrid, lo que sucede Mg. Tisza, es que tu puedes programar algo al inicio porque tienes una nocion de
lo que podria ser, ¢pero ;qué sucede si eso se duplica? Entonces tenemos que usar muchos mas recursos y
para no estar ampliando el presupuesto se coloca de una vez para poder compensar las actividades a
realizarse.
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Sr. Decano, exactamente porque existe una gran probabilidad de que haya mas de dos grupos horarios para
este primer curso que se va a realizar. Siendo la teoria en linea, todo lo que se muestra es el contenido del
curso, la linea en la que se basa, como vemos toda la parte tedrica. Sugerimos que la primera parte de la
capacitacion esta dirigida principalmente a maestros y usuarios y que luego los cursos en linea puedan abrirse
a los estudiantes, mientras que los cursos presenciales pueden ser dirigidos por los maestros también a esa
posicion, pero es posterior. En la documentacion adicional, donde se muestra todos los costos y cursos y
ademas se indica que después de un mes de terminado la teoria empiezan la parte practica del curso.

Mg. Tisza, justo eso es lo que se tiene que explicar bien, y detallarse siempre.

Sr. Decano, claro, yo lo entiendo, pero aca lo que debe de aprobarse es la tarifa en si para poder seguir con
el procedimiento, la parte de programacion es otro tema que lo podemos ver luego, ya que es netamente
académico.

Mg. Madrid, Decano, para poder hacer ese curso debemos de tener una coordinacién para que San Market
nos de el visto bueno, ;pero que piden ellos? Es una Resolucién Decanal donde se apruebe las tarifas,
solamente ese es el detalle, ya que es la parte administrativa la que suele demorar.

Sr. Decano, en estos momentos lo que debemos de agilizar es la parte administrativa, ya llegara el momento
en que se vea también la parte académica porque nos van a solicitar dicha programacién y tendré que pasar
por Consejo de Facultad.

Mg. Madrid, hay algo importantisimo que mencionar y que se esta ofreciendo en el brochure, que es la doble
certificacidn, tanto por la entidad china como por San Marcos, por lo que yo creo que es un gran beneficio para
la misma Universidad y los participantes.

Sr. Decano, si porfavor continuemos, si profesor Mejia, adelante.

Mg, Mejia, si, con respecto a este tema quisiera dar mi opinién. En primer lugar, estos tres cursos o talleres
que se van a brindar en la universidad, se nos ha informado tiempo atras que esto era resultado de convenios
y conversaciones entre la universidad y la empresa de China. El objetivo era que tanto la universidad china
como las empresas chinas apoyar a la universidad, especificamente a San Marcos, entonces se asume que
es un apoyo de la universidad y empresas para capacitar y potenciar a sus integrantes, es decir, a sus docentes.
Sin embargo, yo no entiendo bien porque, entre comillas, parece que se pretende lucrar, ya que, al poner tarifas
un poco elevadas, para un sueldo de docente auxiliar representa casi el 25 0 30%. Ademas, dentro de la oferta
de tarifas que se presenta, se menciona al publico en general y a egresados. Por lo tanto, se esta tergiversando
la esencia y el objetivo, que es capacitar a los docentes. El egresado, por su interés en capacitarse, va a pagar;
el publico en general, ya sea un profesional 0 una empresa, también va a pagar para enriquecer y capacitar a
su personal obviamente van a pagar y como consecuencia, los docentes van a ser desplazados. Entonces, yo
pienso que ya se esta tergiversando la esencia, el objetivo de ese trabajo que han hecho las autoridades tanto
en la facultad como el decano para establecer comunicacién con China. Asi, al ofrecer estas tarifas, se pierde
la esencia de capacitar a los docentes de la FIEE de la Universidad San Marcos en esos temas y tecnologias
emergentes. En conclusion, esa es mi observacion, mi opinion y mi preocupacion: ¢por qué se tiene que
cobrar? Sobre todo, al ver las tarifas que se presentan de los tres cursos. Aqui en la pagina 75 del PDF,
exactamente en el resumen, aparece que el 45% esta destinado al CITE. Pero en el cuadro mas arriba estan
los egresos: 7500. Esos egresos estan dentro de ese resumen. La consulta es: ese 45% ¢ En qué se sustenta
su destinacion o ser destinado al CITE? Esto es en el primer curso, el de Ciudad Segura. Luego se repite en
el curso de Smart Campus, con un 43.6% destinado. Ademas, hay egresos de pago a docente, servicio de
plataforma, impresion, coffee break y mantenimiento, lo cual esta aparte, aqui en los 9,900. En el tercer curso
también se destina el 44.17% al CITE. Entonces, yo quisiera saber respetuosamente por qué se le esta
destinando o se pretende destinar ese monto a esa unidad. Esa seria mi consulta, doctor. Gracias.

Sr. Decano, como hemos mencionado al inicio, los chinos no van a cobrar ni un solo centavos por la
capacitacion. Entonces, yo me imagino que por eso se dice por qué se va a cobrar a los docentes, y es por lo
siguiente profesor Mejia, cuando una unidad realiza curso de capacitacion son unidades como el CITE, que
van a generar recursos, entonces el hecho de que la empresa china no nos cobre por la capacitacion no quiere
decir que nosotros como Facultad no generemos recursos, como ustedes saben esta gestion se ha recibido
con bastantes deudas, que a la fecha se tiene que llegar a cubrir, por lo que tenemos que generar mas recursos
con CERSEU, por titulacién, por UPG y asi. Y en cuanto mas unidades, en este caso el CITE, que se esta
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sumando con otra unidad de investigacion y también generadora de recursos. Por eso es indispensable tener
en cuenta los sistemas que estan cobrando. Este primer curso de Ciudad Segura se va dar primero, hicimos
nosotros una comisién de andlisis. ¢ Cuantas veces los cursos por curso? En la comision, realmente esta alla,
donde lo preside el profesor Daniel Diaz. Por ejemplo, el que cuesta mas es el de auto eléctrico: 4000 soles.
En este curso de Ciudad Segura, son 2000 soles para el publico general, porque se va a recaudar recursos
por ahi y se va a dar certificacién. La certificacién va a ser dada por los de China y también por los de San
Marcos. Luego, el segundo: a los docentes, por ejemplo, los docentes y estudiantes de posgrado de la
universidad en general, se les esta dando el 50% de rebaja, mejor dicho. Igual, se acude a nosotros ahi estamos
aplicando una resolucién anterior donde decia 25% de descuento, y se ha aplicado a todos nuestros colegas
maestristas de la facultad. En cuanto a estudiantes todavia no, porque este primer curso, la primera fase esta
dirigido basicamente a los profesionales, tanto de la universidad como fuera. Porque la capacitacion no
solamente se limita al entorno de nuestra facultad y nuestra universidad, sino también se abre realmente hacia
el exterior, porque nosotros queremos crecer realmente con el tipo de capacitacién interna y externamente. Y
esto se va a sumar mas adelante a lo que se viene en Chancay también. Hay una relacién con todo lo que se
hace, repito, de esa manera que lo que nosotros recaudemos justamente va a ser el bien nuestro para poder
una parte de inversion a la reposicion por equipamiento. Y cuando usted me pregunta por qué 45% y 60% vy
43% es porque en realidad no es que el CITE lo va a absorber como una entidad, esa es la facultad, CITE es
parte de la facultad. Todos los ingresos que dice 43% 0 45% realmente es como la ganancia y eso ¢a dénde
va? a la facultad estimado Mejia. Y mira una cosa muy importante y que la Rectora lo mencionaba en los dos
Ultimos consejos universitarios normalmente cuando presentan presupuesto no consideran la reposicién de
equipos, piensan que las computadoras son eternas y qué pasa cuando se malogra y que se hace
mantenimiento y que va a estar ahi y cuando ya esta malogrado y ponerlo y que cambiarlo ¢ de dénde sale eso
si no hay dinero que se ha recaudado? no hay nada en casa, no hacemos economia, entonces qué sucede al
final, nos encontramos sin dinero para poder cubrir esa necesidad. Entonces lo que se quiere justamente es
es0, los gastos ya estan establecidos; eso que ingresa es para la facultad y esto nos va a permitir de otra
manera tener recursos. Es la idea. Sobre los estudiantes que seguramente, como digo, todavia no esta previsto
que vamos a discutir en la comisién, eso esta en un término de discusién que vamos a ver con todos los
miembros del consejo previo a una reunion de acuerdo con la comision del Taller de Luban. Eso es lo que tenia
que acotar profesor Mejia.

Mg. Mejia, gracias doctor gracias por la aclaracion.

Sr. Decano, bien, pasemos a votacion.

Votacion

A favor : 4 (Cuatro votos)
Abstenciones  : 2 (Dos votos)
En contra : 0 (Cero votos)

Acuerdo N° 0013-CF-FIEE-2026

Se aprueba por mayoria, la inclusién de tarifas del Taller inteligente de Luban, China-Perl en Educacién
Inteligente y Tecnologia Digital correspondiente al Centro de Innovacién de Tecnologias Emergente de la
Facultad de Ingenieria Electronica y Eléctrica.

Sr. Decano, bien, pasemos a orden del dia los pedidos que se realizaron.

- Solicitud respecto a que se fije un horario establecido para la realizacion de los Consejo de
Facultad (PEDIDO DEL DOCENTE TISZA CONTRERAS)

Sr. Decano, veamos el horario planteado, para las sesiones ordinarias del Consejo de Facultad, por el profesor
Tisza, el cual seria los dias viernes de 10:00 a 12:00 p.m. Votemos porfavor.

Votacion
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A favor . 6 (Seis votos)
Abstenciones : 0  (Cero votos)
En contra . 0 (Cero votos)

Acuerdo N° 0014-CF-FIEE-2026
Se aprueba por unanimidad, que el horario establecido para la realizacién de las sesiones ordinarias del
Consejo de Facultad seré los dias viernes de 10:00 a.m. — 12:00 p.m.

- Solicitud del perfil de las empresas chinas con las que la Facultad cuenta con convenios
(PEDIDO DEL DOCENTE RODRIGUEZ CASAVILCA)

Sr, Decano, con respecto a este pedido, ya se habia informado anteriormente, sin embargo, es importante
que sepan realmente los acuerdos que se estan realizando, por ello se presentara un informe mas detallado
sobre todo lo que se esta haciendo con los convenios que se tiene con China. Pasemos a votacion.

Votacién

A favor . 6 (Seis votos)
Abstenciones  : 0 (Cero votos)
En contra . 0 (Cero votos)

Acuerdo N° 0015-CF-FIEE-2026
Se aprueba por unanimidad, remitir el perfil de las empresas chinas con las que la Facultad cuenta con ) j
convenios, asi como un informe detallado, los cuales seran presentados en un préximo Consejo de Facultad. /M

- Solicitud de un informe completo de examen de aplazados 2025-11 de la Facultad de Ingenieria ﬁ‘z
Electronica y Eléctrica a cargo de las Escuelas Profesionales (PEDIDO DEL DOCENTE TISZA

CONTRERAS) €k

Sr, Decano, el pedido del profesor Tisza es que se realice un informe detallado de lo que fue el examen de =
aplazados Como acuerdo va a ser solicitar a todas las direcciones de escuela hacer llegar a decanato todos
sus informes dicho examen. Si, a votaciones, por favor.

Votacion

A favor : 6 (Seis votos)
Abstenciones  : 0 (Cero votos)
En contra : 0 (Cero votos)

Acuerdo N° 0016-CF-FIEE-2026

Se aprueba por unanimidad solicitar a las Escuelas Profesionales un informe completo sobre el desarrollo y
resultados de los examenes de aplazados correspondientes al Semestre Académico 2025-II, el cual sera
presentado en la proxima sesion del Consejo de Facultad.

- Recomendacion al Instituto de Investigacion para la realizacion de conferencias relacionadas
con enfoque a la salud (PEDIDO DEL DOCENTE PACHECO LUJAN)

Sr. Decano, la propuesta del Dr. Pacheco para que se realicen conferencias relacionadas a lo que es la
investigacion con enfoque a la salud, eso justamente vamos a votar como un recomendacion para que el jefe
de investigacion tenga conocimiento y tome en cuenta esta consideracion. Votemos

Votacion
A favor . 6 (Seis votos)
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Abstenciones : 0 (Cero votos)
En contra : 0 (Cero votos)

Acuerdo N° 0017-CF-FIEE-2026
Se aprueba por unanimidad, recomendar al Instituto de Investigacién la realizacion de conferencias
relacionadas con enfoque a la salud.

- Inclusién de un miembro supervisor de la ejecucion de los proyectos de equipamiento e
inversion en la comision de Proyectos de Inversion. (PEDIDO DEL SENOR DECANO)

Sr. Decano, el ultimo pedido es la inclusion del docente Bermeo Noriega a la comisién del proyecto de inversion
como miembro supervisor. Votemos.

Votacion

A favor . 6 (Seis votos)
Abstenciones : 0 (Cero votos)
En contra . 0 (Cero votos)

Acuerdo N° 0018-CF-FIEE-2026
Se aprueba por unanimidad, la inclusién del docente Bermeo Noriega como miembro supervisor de la
ejecucion de los proyectos de equipamiento e inversion en la comisién de Proyectos de Inversion.

6. Otros
*No hay documentacion®

Siendo la 12:47 pm. se levanta la sesion, hoy lunes 19 de enero de 2026.

RESUMEN DE ACUERDOS DEL ACTA N° 001-CF-FIEE-2026 DE LA
SESION ORDINARIA PRESENCIAL DEL 19 DE ENERO DE 2026

Acuerdo N° 0001-CF-FIEE-2026
Se aprueba por unanimidad, el ACTA N. °041-CF-FIEE-2025 de fecha 29 de diciembre de 2025.

Acuerdo N° 0002-CF-FIEE-2026

Se aprueba por unanimidad, autorizar la matricula y la designacién de profesores tutores en los Cursos de
Verano 2026-0, a los estudiantes que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela Profesional
de Ingenieria Biomédica, segin RESOLUCION DECANAL N° 000015-2026-D-FIEE/UNMSM con cargo a dar
cuenta al Consejo de Facultad.

Acuerdo N° 0003-CF-FIEE-2026

Se aprueba por unanimidad, autorizar la matricula y la designacién de profesores tutores en los Cursos de
Verano 2026-0, a los estudiantes que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela Profesional
de Ingenieria Electronica, segiin RESOLUCION DECANAL N° 000016-2026-D-FIEE/UNMSM con cargo a dar
cuenta al Consejo de Facultad.

Acuerdo N° 0004-CF-FIEE-2026

Se aprueba por mayoria, autorizar la matricula y la designacion de profesores tutores en los Cursos de Verano
2026-0, a los estudiantes que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela Profesional de
Ingenieria de Telecomunicaciones, segin RESOLUCION DECANAL N° 000017-2026-D-FIEE/UNMSM con
cargo a dar cuenta al Consejo de Facultad.
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Acuerdo N° 0005-CF-FIEE-2026

Se aprueba por mayoria, autorizar la matricula y la designacion de profesores tutores en los cursos de verano
2026-0, a los estudiantes que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela Profesional de
Ingenieria Eléctrica, segin RESOLUCION DECANAL N° 000018-2026-D-FIEE/UNMSM con cargo a dar
cuenta al Consejo de Facultad.

Acuerdo N° 0006-CF-FIEE-2026

Se aprueba por mayoria, autorizar la matricula y la designacion de profesores tutores en los Cursos de Verano
2026-0, a los estudiantes que han desaprobado cursos en dos oportunidades de la Escuela Profesional de
Ingenieria Mecatronica, segin RESOLUCION DECANAL N° 000022-2026-D-FIEE/UNMSM con cargo a dar
cuenta al Consejo de Facultad.

Acuerdo N° 0007-CF-FIEE-2026
Se aprueba por unanimidad, pasar a orden del dia el pedido del consejero Tisza Contreras, respecto a que se
fije un horario establecido para la realizacién de los Consejo de Facultad.

Acuerdo N° 0008-CF-FIEE-2026
Se aprueba por unanimidad, pasar a orden del dia el pedido del consejero Rodriguez Casavilca, respecto a
que se solicite el perfil de las empresas chinas con las que la Facultad cuenta con convenios.

Acuerdo N° 0009-CF-FIEE-2026

Se aprueba por unanimidad, pasar a orden del dia el pedido del consejero Tisza Contreras, respecto a su
solicitud de un informe completo de examen de aplazados 2025-I1 de la Facultad de Ingenieria Electronica y
Eléctrica a cargo de las Escuelas Profesionales.

Acuerdo N° 0010-CF-FIEE-2026

Se aprueba por unanimidad, pasar a orden del dia el pedido del consejero Pacheco Lujan, respecto a
recomendar al Instituto de Investigacion para la realizacion de conferencias relacionadas con enfoque a la
salud.

Acuerdo N° 0011-CF-FIEE-2026

Se aprueba por unanimidad, pasar a orden del dia el pedido del Decano, al respecto de la inclusion de un
miembro supervisor de la ejecucion de los proyectos de equipamiento e inversion en la comision de Proyectos
de Inversion.

Acuerdo N° 0012-CF-FIEE-2026

Se aprueba por unanimidad, el retiro definitivo de la Srta. Jenifer Yoyce Bejar Calderon de la Escuela
Profesional de Ingenieria de Telecomunicaciones de la Facultad de Ingenieria Electronica y Eléctrica, por
desaprobar cuatro (4) veces una misma asignatura.

Acuerdo N° 0013-CF-FIEE-2026

Se aprueba por mayoria, la inclusién de tarifas del Taller inteligente de Luban, China-Perii en Educacion
Inteligente y Tecnologia Digital correspondiente al Centro de Innovacion de Tecnologias Emergente de la
Facultad de Ingenieria Electronica y Eléctrica.

Acuerdo N° 0014-CF-FIEE-2026
Se aprueba por unanimidad, que el horario establecido para la realizacién de las sesiones ordinarias del
Consejo de Facultad sera los dias viernes de 10:00 a.m. - 12:00 p.m.

Acuerdo N° 0015-CF-FIEE-2026
Se aprueba por unanimidad, remitir el perfil de las empresas chinas con las que la Facultad cuenta con
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convenios, asi como un informe detallado, los cuales seran presentados en un proximo Consejo de Facultad.

Acuerdo N° 0016-CF-FIEE-2026

Se aprueba por unanimidad solicitar a las Escuelas Profesionales un informe completo sobre el desarrollo y
resultados de los examenes de aplazados correspondientes al Semestre Académico 2025-II, el cual sera
presentado en la proxima sesion del Consejo de Facultad.

Acuerdo N° 0017-CF-FIEE-2026
Se aprueba por unanimidad, recomendar al Instituto de Investigacién la realizacion de conferencias
relacionadas con enfoque a la salud.

Acuerdo N° 0018-CF-FIEE-2026
Se aprueba por unanimidad, la inclusién del docente Bermeo Noriega como miembro supervisor de la
ejecucion de los proyectos de equipamiento e inversion en la comision de Proyectos de Inversion.

r Raul Benites Saravia Dra. Teresa Esther Nifiez Zuniga

Dr. Rafael Bustamante Alvarez

'
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Mg. Juan Francisco Tisza Contreras

Mg. José Luis Mejia Olivas Alum. Yajahira Nayhely Ramos Chacon
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